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Nombre del Contacto:  Miriam Benita Rios Morgam

Cargo: Director

Email: miriam@uas.edu.mx
Email Adicional: aguas@uas.edu.mx
Teléfono: (667) 759-3823

Informacion Adicional: Lluvia Azucena Pérez Zazueta:
[luviaperezO9@hotmail.com

Jorge Aguilar Martinez
lic.jorgeaguilar86@gmail.com

l. Mision

El Archivo Genera tiene la mision de administrar, preservar, automatizar, digitalizar y brindar servicios
archivisticos claros y expeditos de los expedientes del trabajador universitario, del egresado titulado, ademas, de
la documentacién que da evidencia del quehacer de cada una de las unidades organizacionales que integran la
institucion. Asi como, rescatar la historia documental universitaria, proporcionando servicios eficientes y eficaces
ala comunidad universitaria y alos organismos publicos a que la ley nos obliga.

Il. Grupo de Implicados

Grupo de Implicados Grupo de Interesados
Rectoria
Secretaria General

Trabajadores universitarios

DfreCCf (?n General_ d_e Recursos Humanos Egresados titulados de laUAS
Dfrecc? on de Servici o§ Escolares Todas |as UA/UO
Direccion de Acadeémico Legal Organismos Federales y estatales con competencia

Direccion de Asuntos Juridicos
Direccién de Archivo Generd

Fecha de actualizacion: 30 de Octubre de 2017 Versién: 2.0 Pégina: 2 de 9




Universidad Autonoma de Sinaloa

e Sistema de Gestion
\ﬁj Coordinacion General de Planeacion y Desarrollo

Proceso de Planeacion, Programacion, Presupuestacion y Evaluacion Institucional

LN o
‘\f\‘{\ﬂ\[]pﬂu\ W\W&”mﬂﬂ
v i Al

Todas y cada una de las Unidades Académicas y| [Trabajadores universitarios
Organizacionales Egresados titulados de laUAS
Trabajadores universitarios Todas las UA/UO

Organismos Federales y estatales con competencia

l1l. Factores Claves

Externos Internos

Ley de transparencia y de Acceso a la Informacionl |Disposicion de los titulares e integrantes de las
Plblica del Estado de Sindoa Unidades  académicas y Organizacionales.
Requerimientos de informacion de la ciudadania A decuaciones a las nuevas tecnologias.

Leyes internacionales en materia archivistica y dg [Formacién de un Sistema Integral de Archivos.

Acceso a la informacidn Estructura organizacional en base a la normatividad del
Ley Federal de Archivos reglamento y demas que acote alos archivos.
ProximalLey Genera de Archivos Presupuesto razonable de acuerdo a las necesidades

Ley General de Transparencia y Acceso a 1g [Infraestructura y normatividad adecuada de acuerdo 3
Informacion  Publica. LGTAIP y LFA.

V. Escenario

Ante e contexto de las leyes a nivel nacional, internacional y estatal en materia de archivos y acceso a la
informacion, asi- como, a la certificacion de los servicios de la Direccion de Archivo General, la institucion
requiere dar mayor relevanciay reconocimiento ala actividad archivi-stica, dado el mayor cimulo de exigencias en
materia de la estructura e infraestructura organizacional de archivos y la necesidad de la clasificacion de la
informacion; en relacion a si es privada o confidencial, o bien, si es de acceso publico. Es imperativo que la UAS
de seguimiento a los lineamientos nacionales en materia archivistica, congruente con los requerimientos antes
expuestos, dado que no se posee un sistema integral de archivos que permita un conocimiento global de los
problemas y acontecimientos presentes y pasados de la institucién, para satisfacer las necesidad de informacion de
acuerdo al desarrollo de las nuevas tecnologias, lo cual, implica la necesidad de trabajar la organizacion de los
archivos en forma sistémica. Ante ello se requiere de un software integral, de uso obligatorio en todas las unidades
organizacionales, asi como también, proporcionar una respuesta global en materia de archivos contemplando la
implementacion institucional del Cuadro General de Clasificacion Archivistico, asi como, la aceptacion y
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aprobacion por H.C.U. del Catdlogo de Disposicion Documental propio de lainstitucion.
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V. Matriz DAFO

Existencia de | Vinculaciéon y | Participacion Existen Existen Que no existe [Que la UAS noQue la UAS no Que no Que lo
FD / OA una Ley convenio con enla algunas algunas una ley de logre el tenga el prospere la | fendémer
Federal de el Archivo Asociacion | iniciativas de | iniciativas de archivos |financiamiento|financiamiento| Ley General |meteorol6
Archivos, | General de la |Civil RENAIES|Ley Estatal de|la Ley General Estatal para la para las de Archivo | s nos afe
LGTAIP y de Nacion (Red Nacional|Archivos en el|de Archivos en| construccién y|nuevas plazas de mane
una Ley de Archivos de| Congreso del | la Camara de equipamiento | requeridas de significat
Estatal en el Instituciones Estado Senadores. de un edificio | acuerdo al dado que
mismo tenor de Educacion con la organigrama ubicamos
Superior), en normatividad | planteado en vera del
RIDAES (Red archivistica | el reglamento
Iberoamerican del sistema
a de Archivos integral de
de Educacion archivo
Superior) y universitario
ALA
(Asociacion
Latinoamerica
na de
Archivos).
Certificacion
de Servicios X X X X X X
de Archivo
General
Digitalizacion
de expediente] X X X X
del trabajador
universitario
Operatividad
de un sistemal X X X X
para
localizacion
fisicay
préstamo de
expediente
del trabajador
y del
egresado
universitario
denominado
Médulo
Integral de la
Direccion de
Archivo
General
(MIDAG)
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Existencia de | Vinculacién y | Participacion Existen Existen Que no existe [Que la UAS noQue la UAS no|  Que no Que lo
FD / OA una Ley convenio con enla algunas algunas una ley de logre el tenga el prospere la | fendémer
Federal de el Archivo Asociacion | iniciativas de | iniciativas de archivos  |financiamiento|financiamiento| Ley General |meteorol6
Archivos, | General de la |Civil RENAIES|Ley Estatal dela Ley General Estatal para la para las de Archivo | s nos afe
LGTAIP y de Nacion (Red Nacional|Archivos en el|de Archivos en| construccioén y|nuevas plazas de mane
una Ley de Archivos de| Congreso del | la Camara de equipamiento | requeridas de significat
Estatal en el Instituciones Estado Senadores. de un edificio | acuerdo al dado que
mismo tenor de Educacién con la organigrama ubicamos
Superior), en normatividad | planteado en vera del
RIDAES (Red archivistica | el reglamento
Iberoamerican del sistema
a de Archivos integral de
de Educacién archivo
Superior) y universitario
ALA
(Asociacion
Latinoamerica
na de
Archivos).
Reglamento
Archivistico X X X X X X X X X X
Institucional
(contempland
o la estructura
y los
instrumentos
de control
archivisticos
en
congruencia a|
la LFA)
aprobado por
el consejo
universitario.
Equipos y
materiales X X X X X X X X
para la
conservacion
y
mantenimient
odela
documentacid|
n.
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Existencia de | Vinculacién y | Participacion Existen Existen Que no existe [Que la UAS noQue la UAS no|  Que no Que lo
FD / OA una Ley convenio con enla algunas algunas una ley de logre el tenga el prospere la | fendémer
Federal de el Archivo Asociacion | iniciativas de | iniciativas de archivos  |financiamiento|financiamiento| Ley General |meteorol6
Archivos, | General de la |Civil RENAIES|Ley Estatal dela Ley General Estatal para la para las de Archivo | s nos afe
LGTAIP y de Nacion (Red Nacional|Archivos en el|de Archivos en| construccioén y|nuevas plazas de mane
una Ley de Archivos de| Congreso del | la Camara de equipamiento | requeridas de significat
Estatal en el Instituciones Estado Senadores. de un edificio | acuerdo al dado que
mismo tenor de Educacién con la organigrama ubicamos
Superior), en normatividad | planteado en vera del
RIDAES (Red archivistica | el reglamento
Iberoamerican del sistema
a de Archivos integral de
de Educacién archivo
Superior) y universitario
ALA
(Asociacion
Latinoamerica
na de
Archivos).
No poseer la
estructura X X X X X X X X X
organizaciona|
le
instrumentos
de control y
consulta
archivistica
institucional
de acuerdo a
la Ley Federal
de Archivos
(LFA) y Ley
General de
Transparenci
ay Acceso a
la Informacion|
Publica
(LGTAIP).
No poseer un
edificio con la X X X X X X X X X
infraestructur
a adecuada
que aglutine
el archivo de
tramite,
concentracion
e histérico, de|
acuerdo a los
lineamientos
normativos en|
archivistica.
No tener los
recursos X X X X X X X X
humanos
suficientes en
cantidad y
calidad
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Existencia de | Vinculacién y | Participacion Existen Existen Que no existe [Que la UAS noQue la UAS no|  Que no Que lo
FD / OA una Ley convenio con enla algunas algunas una ley de logre el tenga el prospere la | fendémer
Federal de el Archivo Asociacion | iniciativas de | iniciativas de archivos  |financiamiento|financiamiento| Ley General |meteorol6
Archivos, | General de la |Civil RENAIES|Ley Estatal dela Ley General Estatal para la para las de Archivo | s nos afe
LGTAIP y de Nacion (Red Nacional|Archivos en el|de Archivos en| construccioén y|nuevas plazas de mane
una Ley de Archivos de| Congreso del | la Camara de equipamiento | requeridas de significat
Estatal en el Instituciones Estado Senadores. de un edificio | acuerdo al dado que
mismo tenor de Educacién con la organigrama ubicamos
Superior), en normatividad | planteado en vera del
RIDAES (Red archivistica | el reglamento
Iberoamerican del sistema
a de Archivos integral de
de Educacién archivo
Superior) y universitario
ALA
(Asociacion
Latinoamerica
na de
Archivos).
Que el
Reglamento X X X X X X X X
Archivistico
no se
cristalice
como un
documento
institucional
que opere en
la préactica de
nuestra vida
laboral
Consolidar un
equipo de X X X X
trabajo
institucional
integrado

VI. V

ISion

Al 2021 el Sistema Integral de Archivos de la UAS es una organizacion consolidaday certificada por la calidad
de sus procesos archivi-sticos, dado que cuenta con una estructura organizacional solida, instrumentos de control y
consulta archivi-stica, infraestructuray recursos humanos de acuerdo ala normatividad nacional e internacional.
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VIl. Metas Estrategicas

EJE 4: GESTION Y ADMINISTRACION COLEGIADA, INCLUYENTE E INNOVADORA

POLITICA 45.  Mgjorar los mecanismosy procesos de gestion financiera, transparenciay rendicion de cuentas, en estricto apego ala
normatividad institucional y alalegislacién vigente en lamateria.

OBJETIVO 4.5.2. Consolidar € sistema de transparenciay rendicion de cuentas en todas las funciones y servicios educativos que

ofrece lainstitucion en beneficio de |a sociedad.
Estrategia4.5.2.1

Evaluar de forma permanente los procesos y procedi mientos administrativos concernientes al registro y actualizacion de los bancos de

informacidn v bases de datos institucionales

Bancos de informacion actualizados. 85 5
Evaluacion y mantenimiento preventivo semestral del software e informacién de los 2 5
bancosy bases de datos.
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